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Prot. Pioltello, 31/10/2019

Albo online / Sito Web

Awviso di selezione personale interno

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo n® 165 del 30 marzo 2001, art. 7 comma 6 e 6/bis;

VISTO il DECRETO INTERMINISTERIALE del 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107,

VISTO I'art 43 comma 3 del D.1. n.129 del 28 agosto 2018;

VISTO I’art 45 comma 2del D.I. n. 129 del 28 agosto 2018;

VISTI i progetti inseriti nel P.T.O.F. per l'a.s. 2019/2020 approvati dal Consiglio di
Istituto con delibera n. 63 nella seduta del 26/06/2019;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n.1 figura per lo
svolgimento delle attivita nell’ambito di tale progetto;

VISTA la determina a contrarre Prot. n. 5288/2019 del 29/10/2019;

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Corso L2 —
Livello intermedio con competenze linguistiche, relazionali e di metodo di studio. Per la
comparazione delle domande pervenute e per I'assegnazione dell’incarico saranno valutati i

seguenti requisiti :
- Docenti con competenze linguistiche specifiche;
- Docenti di sostegno con competenze linguistiche;
- Docenti di altre discipline con competenze linguistiche.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno
09/11/2019 brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica. Per le
domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale.
Uistanza dovra essere corredata dal curriculum  vitae in formato  europeo.
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La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente

Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati

e titoli didattici culturali: numero di corsi di aggiornamento/titoli specifici nella materia oggetto

dell’avviso;

etitoli di studio: votazione laurea: numero corsi di specializzazione, perfezionamento post-laurea

ecc;

eattivita professionale: anzianita di docenza, numero di collaborazioni con Universita, associazioni

professionali ecc.

Uesito della selezione sarad comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa
al’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento
dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento. La durata dell’incarico sara stabilita
in n. ore in base alle esigenze emerse. La misura del compenso previsto & quello stabilito dal
CCNL.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'lstituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.
Il presente awviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell'istituto.

IL DIRIGEN
(Prof.ssa I\
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