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IIS NICCOLÒ MACHIAVELLI  
 

Verbale Commissioni/Gruppi di lavoro 

a.s. 2018/2019 

 

 

Anno scolastico 2019-2020 

 

Commissione             SALUTE 

 

Riunione del 25/10/2019 

 

Orario inizio: 14.00 

 

Presenti: POLTRONIERI PAOLA (responsabile), LUPERTO LUCIA (ATS Cernusco), 
GUSMEROLI MASSIMO (docente), DEGANO MASSIMO (genitore), COLUSSI 
GILBERTO (genitore), PRIORE MATTEO (studente). 

 

Assenti giustificati: CAVALLARO MAURIZIO (docente), PIAZZA SILVIA (docente) 

 
 

Ordine del giorno:  
1. Compilazione della scheda di autovalutazione  
2. Definizione degli obiettivi da perseguire nel corrente a.s. 2019-2020 

 

 
Il responsabile illustra ai nuovi componenti i compiti della commissione. 
 
Alla Commissione Salute è affidato il compito di definire gli obiettivi del programma 
“Scuola che promuove la salute”, incentrati sul benessere dei singoli e di tutta la comunità 
scolastica sulla base dei bisogni emergenti dalla scuola e delle linee guida fornite dalla 
ATS.  Al termine dell’anno scolastico la Commissione Salute ha il compito di valutare i 
risultati raggiunti e gli effettivi miglioramenti.   Attraverso la partecipazione di tutte le 
componenti scolastiche si creano le condizioni essenziali per una progettazione condivisa 
e partecipata di sviluppo della comunità.  
 
 Successivamente, la sig. Luperto illustra il PROFILO DI SALUTE DELLA SCUOLA 
Il Profilo di salute della scuola è basato su quattro criteri di qualità,  

✓ competenze individuali 
✓ qualificazione ambiente sociale 
✓ miglioramento ambiente strutturale e organizzativo 
✓ costruzione di alleanze positive 

Dopo un’attenta analisi, i componenti della commissione decidono che per quest’anno ci 
si concentrerà sui seguenti criteri: 
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Criterio n. 1 – STRATEGIA 1: SVILUPPARE LE COMPETENZE INDIVIDUALI 
Criterio di qualità 1.2- LA SCUOLA SI IMPEGNA AD AFFRONTARE LE TEMATICHE 
DELLA SALUTE IN MODO INTEGRATO E INTERDISCIPLINARE 
Criterio di qualità 1.3- LA SCUOLA UTILIZZA METODOLOGIE EDUCATIVE ATTIVE 
CHE SVILUPPANO LE COMPETENZE DI VITA (LIFE SKILLS) 
 
Criterio n. 3 - MIGLIORARE L’AMBIENTE STRUTTURALE E ORGANIZZATIVO 
Criterio di qualità 3.1 – LA SCUOLA QUALIFICA GLI SPAZI FISICI CON CRITERI DI 
SICUREZZA, SALUBRITA’, SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE E PIACEVOLEZZA 
Criterio di qualità 3.2: LA SCUOLA DEFINISCE LE MODALITÀ DI UTILIZZO DI SPAZI E 
TEMPI SU CRITERI DI SALUTE E BENESSERE DI ALUNNI E PERSONALE 
Criterio di qualità 3.3 – LA SCUOLA SI IMPEGNA AD ORGANIZZARE I DIVERSI 
SERVIZI SCOLASTICI SULLA BASE DI CRITERI DI SALUTE 
Si analizzano quindi i criteri di qualità e per ciascuna voce si esprime un giudizio. Il 
documento è allegato al presente verbale 
 
Il profilo di salute dell’IIS Machiavelli relativo all’anno scolastico 2019-20 è allegato al 
presente verbale 
 
Successivamente, la sig.a Luperto illustra la “La Policy Scolastica per la Salute”, utile 
per definire principi e obiettivi e per misurare, a distanza di tempo, i risultati raggiunti, e 
illustra le modalità con cui costruirla: 

1. Nella premessa si esplicitano i principi ai quali si ispira la scuola per promuovere il 
benessere e la salute al proprio interno 

2. Si definisce il concetto di salute 
3. Si descrivono obiettivi e strategie pratiche e concrete da mettere in atto per 

rendere facili le scelte salutari. 
Anche tale documento è allegato al presente verbale. 
 

 

Orario conclusione: 17.00 

 

 

Firme 

 

 

 

 


